
MA-,AL DE ORGANIZA Y FUNCIONES \TCARAGUA
ADMINISTRADOR DE SALA

l. TITULO DEL CARGO l

II. UBICACIÓN DEL CARGO

Área :

III. RELACIONES JERÁROUICAS

Reporta a

Supervisa a

ADMINISTRADOR DE SALA

CONTRALORiA DE OPERACIONES

Contraloría General de Operaciones
Gerente de Operaciones - Nicaragua

Cajero
Operario
Anf¡triona
Manten¡miento
Jocketa

IV. OBJETIVO DEL PUESTO

Planificar, Organizar, Controlar y Supervisar la adm¡n¡stración efectiva de los recursos ex¡stentes en las
salas asignadas, logrando mantener e incrementar el nivel de producción de las mismas cumpl¡endo
con las políticas, normas y procedimientos establecidos por la organ¡zac¡ón.

V. DE LA EJECUCION DE LAS FUNCIONES Y SUS RESPONSABILIDADES

La empresa ha implementado un sistema interno denominado salones network, med¡ante el cual se
ingresa, registra, coordina y se dá respuesta de diversos hechos que acontecen en las salas de
Tágamonedas a nivel nacional e internacional, depend¡endo el caso, y las diferentes Areas de la

empresa, de tal forma que los órganos de dirección de la empresa puedan tomar conoc¡miento
¡nmediato de los hechos y adoptar las decisiones que correspondan.

Como tal el cargo de Adm¡nistrador de Sala siendo un cargo de confianza y de dirección, t¡ene bajo su
responsab¡lidad el ¡ngreso y registro diario en la pág¡na de salonesnetwork. com todas las
comun¡cac¡ones y coordinaciones con las diferentes áreas de la empresa, espec¡f¡cando
detalladamente los requerimientos, pendientes, documentación requerida, observaciones de su
personal, entre otros aspectos que considere necesarios, indicando el área que debe evaluar cada
punto a través de los distintos ASUNTOS de d¡cha página.

1 .1 En el asunto "Producción" ingresarán lo relacionado con las área de: Mantenimiento, Personal,
Capac¡tac¡ón. Transportes. Unidad de Contómetros, Un¡dad de Análisis de Producción y
Diferencias, Seguridad. Sistemas. Inspectoría, Finanzas: excepto los envíos del Bnet, conteos y

toma de contómetros de máqurna.
1.2. En el asunto "Market¡ng" ingresarán lo relacionado con el área de Marketing: sorteos y

promociones adjuntando las folografias que correspondan a cada evento.
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