
MANUAI. DE ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES

B. UBICACION DET CARGO

.i. No ejerce supervisión directa

Brindar seguridad al personal, instalaciones, ¡nformac¡ones, máquinas, equ¡pos y bienes muebles e
inmuebles de la empresa, a n de proporcionar las condiciones requeridas para el normal desarrollo de
las ac vidades de las d¡ferentes áreas de la Sede Central, salas tragamonedas y demás un¡dades de

.!. Jefe y Gerentes de áreas

* No ejerce interacciones externas * No e.¡erce ¡nteracc¡ones externas

JEFE DE RECURSOS

HUMANOS

1. Cumpl¡r las normas y dispos¡ vos generales establecidos por la Empresa en forma d¡ar¡a, con
e c¡enc¡a, efec vidad y profesional¡smo.

2. Cumplir con los reglamentos ¡nternos y todo po de dispos¡c¡ones, comun¡cados y normas de
seguridad emi dos por la Empresa.

3. Cumpl¡r con los horar¡os establecidos, reg¡strando su ingreso y salida de su centro de trabajo de
acuerdo con los sistemas de control d¡spuestos por la empresa.

4. lnformar de manera ¡nmed¡ata a la jefatura de Segur¡dad las ocurrencias o ¡ncidentes que se hayan
suscitado sobre asuntos ¡nherentes a su cargo, con oportun¡dad y rapidez, para que su evaluac¡ón y

toma de med¡das correc vas y/o preven vas, sean efec vas.

5. Veri car que su puesto de trabajo cuente con el amb¡ente y equ¡pamiento necesarios para el
desarrollo de sus funciones.

6, Asist¡r de manera obligatoria a los cursos de capac¡tac¡ón programados por el Departamento de
Capacitación y Desarrollo cuando le sea indicado.

7. Partic¡par activamente en la pág¡na de Personas Network y Salones Network.

8. Mantener en absoluta reserva y confidenc¡alidad el cód¡go de usuar¡o as¡gnado para el usodesalones
Network, hac¡éndose responsable de toda información que se envíe por med¡o de esta cuenta.
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1.- CARGO

3.- DEt PUESTO (OBJTTIVO DEL

4.- DEL PUESTO

5.- ORGANIGRAMA DET PROCESO

6.- FUNCIONES GENERATES



o, con numero de Nl

o al area , sala / negocio B4ll^ lt5 ,iL"{É con Razón Social:

haber recibido, leído y capacitado en el Manual de Func¡ones del s¡guiente cargo:

/C t 1 tZoW
Fecha de Recepc¡on

f \" ,-,a\«
Firma del trabajador

todas y cada una de sus partes, compromentiendome a cumplir con las m¡smas.
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