
Y FUNCIONES NICARAGUA
ADMINISTRADOR DE SALA

I. TITULO DEL CARGO

II. UBICACIÓN DEL CARGO

Área

III. RELACIONESJERÁRQUICAS

Reporta a

Supervisa a

ADMINISTRADOR DE SALA

CONTRALORIA DE OPERACIONES

Contraloría General de Operac¡ones
Gerente de Operaciones - N¡caragua

Cajero
Operario
Anfitriona
Manten¡m¡ento
Jocketa

IV. OBJETIVO DEL PUESTO

Planificar, Organizar, Controlar y Supervisar la admin¡strac¡ón efectiva de los recursos
ex¡stentes en las salas asignadas, logrando mantener e incrementar el nivel de
producción de las mismas cumpliendo con las polít¡cas, normas y procedimientos
establecidos por la organización.

V. DE LA EJECUCION DE LAS FUNCIONES Y SUS RESPONSABILIDADES

La empresa ha implementado un sistema interno denom¡nado salones network,
med¡ante el cual se ¡ngresa, reg¡stra, coordina y se dá respuesta de diversos hechos que
acontecen en las salas de Tragamonedas a nivel nacional e internacional, dependiendo
el caso, y las diferentes Áreas de la empresa, de tal forma que los órganos de dirección
de la empresa puedan tomar conocimiento inmediato de los hechos y adoptar las
decisiones que correspondan.

Como tal el cargo de Administrador de Sala siendo un cargo de confianza y de dirección,
tiene bajo su responsab¡lidad el ingreso y registro diario en la pág¡na de
salonesnetwork.com todas las comunicaciones y coordinaciones con las diferentes áreas
de la empresa, especificando detalladamente los requerimientos, pend¡entes,

documentación requerida, observaciones de su personal, entre otros aspectos que

considere necesarios, indicando el área que debe evaluar cada punto a través de los
distintos ASUNTOS de dicha página.

1.1. En el asunto "Producción" ingresarán lo relacionado con las área de: Mantenim¡ento,
Personal, Capacitación, Transportes, Unidad de Contómetros, Unidad de Análisis
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o, t Con numero de Nl
al area / sala / negoc¡o con Razón Soc¡at:

O'!/O=q/Zpt¿
I-echa de Recepc¡on

ffiholi. ,< {"loR.
I-tma del trabaiador

haber recib¡do, leído y capacitado en el Malal de Funciones del sigu¡ente cargo:

todas y cada una de sus partes, compromentiendome a cumpl¡r con las mismas.

coNsrANctA , -recepclót¡, 
LEcruM y cAplcrec¡ói

f¡cr MANUAL DE FUNCTONES


