








MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
MONITOREQ

@

Dormirse durante su horario de trabajo reglamentario

7. Relacionarse o tener un vinculo sentimental con sus companeros de trabajo o con
los clientes, que afecten las relaciones laborales o comerciales en su centro de
trabajo.

8. Presentarse al centro de trabajo en estado de ebriedad o con signos evidentes de
haber consumido licor u otras sustancias alucinégenas.
9. Las demés contenidas en el Reglamento Interno de Trabajo.
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